PENGUKURAN KINERJA

TRIBULAN 1 TAHUN 2024

1 NAMA : Dr. dr. MA'MUROTUS SA'DIYAH, M.Kes
2 NIP 1 19711214 200501 2 006
3 PANGKAT/GOL. RUANG : Pembina Tingkat | /IVb
4 JABATAN : Direktur RSUD Kabupaten Jombang
5 UNIT KERJA : RSUD Kabupaten Jombang
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1 |Terwujudnya Rumah Sakit [Persentase Capaian 75% 76,92% 102,56% 1 |Program Pemenuhan 286.494.630.540,00 67.160.900.252,37 23,44% |- Pada tribulan I nilai INM telah - Optimalisasi Tim yang ada
Rujukan Terdepan Pilihan |Indikator Nasional UKP (Upaya melampaui target yang - Mengembangkan Inovasi aplikasi
Utama Masyarakat dengan |Mutu (INM) RS Kesehatan ditentukan. SIKONDE dan SIKOZION
Layanan Paripurma Perorangan) dan UKM - Capai realisasi anggaran sebesar |- Karena RSUD Jombang berstatus
(Upaya Kesehatan 23,44%. BLUD sehingga dipertimbangkan
Masyarakat) efisiensi penggunaan anggarannya.
Status Akreditasi Paripurn | Paripurna 100% 9.400.220.000,00 - - |Tahun 2022 telah terakreditasi - Optimalisasi Tim yang ada
a dengan status Paripurna (2022 - |- Supervisi berkala
2026) - Optimalisasi asesor internal
- Mengembangkan Transformasi Digital
dan telah mendapatkan penghargaan
Bintang 4 dari Dirjen IT BPJS Kesehatan
atas komitmen RS dalam implementasi
integrasi sistem antrian online, integrasi
sistem klaim, implementasi E-SEP &
Finger print, Implementasi Bridging
Farmasi
2 [Meningkatnya Akuntabilitas | Nilai Evaluasi AKIP 82 - 2 |Program Penunjang 35.115.662.183,00 6.838.680.594,00 19,47% |- Telah dibentuk SK Tim SAKIP - Optimalisasi Tim yang ada
dan kinerja RSUD RSUD Kab. Urusan Pemerintahan dan upaya pemanfaatan IT untuk |- Supervisi secara berkala
Kabupaten Jombang Jombang Daerah Kab / Kota memantau kinerja pegawai. - Mendapatkan penghargaan Top BUMD
- Tahun 2024 belum dilakukan Award 2024 kategori Top CEQ RSUD
penilaian terhadap SAKIP. 2024
- Untuk Tahun 2023
289.200.000,00 - |mendapatkan nilai SAKIP 80,66
J 101,28% |  |TOTAL ANGGARAN | 331.299.712.723,00
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